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1.1. LOCALISATION 

Le territoire de la MRC Abitibi-Ouest se situe entre les latitudes 48°25’50’’ et 

49°00’65’’ nord et entre les longitudes 78°38’75’’ et 79°31’10’’ ouest. Bordé à l’ouest 

par la frontière ontarienne, au nord par le territoire de la municipalité de la Baie-

James, il se situe à l’extrémité nord-ouest de la région administrative de l’Abitibi-

Témiscamingue.  

Desservie par un excellent réseau routier, l’Abitibi-Ouest possède un accès privilégié 

avec les localités du Nord-Est ontarien grâce à la route 388 (101 en Ontario) en 

direction de Timmins et de Kapuskasing. L’accès au reste de la région et à 

l’ensemble du Québec se fait principalement par le biais des routes 101, 111 et 117. 

Tableau 1.1 DISTANCE ROUTIÈRE VERS LES PRINCIPAUX CENTRES URBAINS 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

5RX\Q�1RUDQGD� 84 km 

7LPPLQV� 205 km 

1RUWK�%D\� 385 km 

7RURQWR� 714 km 

0RQWUpDO� 715 km 

%RVWRQ� 1277 km 

1HZ�<RUN� 1330 km 
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1.2. LE TERRITOIRE 

Couvrant une superficie de 3 415 km² (341 500 ha), la MRC d’Abitibi-Ouest est 

composée de 21 municipalités et 3 territoires non-organisés. L’ensemble du territoire 

est divisé suivant deux modes de tenures des terres, privée (56%) et publique 

(44%). 

Graphique 1.1   Tenures des terres 

 

 

 

 

 

 

1.3. TOPOGRAPHIE 

Le territoire présente un relief modeste forgé par le passage des glaciers à l’ère 

glaciaire. Situées entre 275 et 335 mètres d’altitude, la majorité des terres furent 

ensuite envahies par les eaux du lac Ojibway-Barlow. Le retrait de ces eaux entraîna 

la sédimentation d’un important dépôt d’argile, aujourd’hui devenu très fertile.  

L’hydrographie régionale est caractérisée par la présence de nombreux 

lacs, dont celle du lac Abitibi chevauchant à la fois le Québec et l’Ontario, 

ainsi que d’un large réseau de rivières drainant les eaux de la région en 

direction de la Baie-James. L’ensemble du réseau hydrographique constitue un 

potentiel pouvant être mis en valeur surtout en terme d’activités de conservation, 

récréatives et touristiques. 



  

  MRC D’ABITIBI-OUEST 

� � 88Q�Q�WWHHUUUULLWWRRLLUUH�H�DDX�X�SSRRWWHHQQWWLLDDOOLLWWppV�V�PPXXOOWWLLSSOOHHVV���� �� 

 

1.4. CLIMAT 

Le climat du territoire est de type continental tempéré froid, se caractérisant par des 

hivers longs, froids et secs alors que les étés sont courts et relativement chauds. 

Les précipitations sont assez abondantes et régulières, aussi bien en été qu’en 

hiver. Les écarts thermiques sont importants, les températures moyennes étant de   

-18 à -16°C en janvier et de 15 à 18°C en juillet. La période exempte de gel, entre 

88 et 98 jours, est relativement courte mais compensée en majeure partie par des 

heures d’ensoleillement prolongées. 
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À l’instar de plusieurs régions rurales du Québec, l’Abitibi-Ouest enregistre une 
légère baisse de population. Toutefois, quelques municipalités connaissent une 
certaine croissance.  Avec 6,6 habitants au km², l’Abitibi-Ouest possède la plus forte 
densité de population de l’Abitibi-Témiscamingue. 

TABLEAU 2.1 ÉVOLUTION DE LA POPULATION PAR MUNICIPALITÉ 

  Population 1991 Population 1996 Population 2001 

 Nbr   Nbr % Nbr % 

Secteur Est 5297   5079 -4,1% 4686 -7,7% 

Poularies 835   777 -6,9% 740 -4,8% 
Taschereau, village 684   646 -5,6% 590 -8,7% 
Taschereau, paroisse 476   534 12,2% 494 -7,5% 
Authier 361   327 -9,4% 303 -7,3% 
Macamic 2417   2298 -4,9% 2104 -8,4% 
Authier-Nord 377   377 0,0% 350 -7,2% 
Rivière-Ojima 147   120 -18,4% 105 -12,5% 
              

Secteur Centre 8513   8527 0,2% 8115 -4,8% 

La Sarre 8513   8527 0,2% 8115 -4,8% 
              

Secteur Sud 5311   5406 1,8% 5160 -4,6% 

Rapide-Danseur 206   249 20,9% 264 6,0% 
Roquemaure 455   463 1,8% 438 -5,4% 
Gallichan 482   482 0,0% 462 -4,1% 
Palmarolle 1571   1587 1,0% 1534 -3,3% 
Sainte-Germaine-Boulé 1118   1090 -2,5% 1097 0,6% 
Colombourg 799   788 -1,4% 692 -12,2% 
Duparquet 680   747 9,9% 673 -9,9% 
              

Secteur Nord 4988   4927 -1,2% 4766 -3,3% 

Ste-Hélène-de-Mancebourg 398   418 5,0% 411 -1,7% 
Clerval 346   359 3,8% 347 -3,3% 
La Reine 473   441 -6,8% 432 -2,0% 
Dupuy 1161   1116 -3,9% 1059 -5,1% 
Chazel 373   391 4,8% 414 5,9% 
Val-Saint-Gilles 207   189 -8,7% 166 -12,2% 
Clermont 532   600 12,8% 625 4,2% 
Normétal 1193   1143 -4,2% 1052 -8,0% 
Saint-Lambert 305   270 -11,5% 260 -3,7% 
              

Abitibi-Ouest 24109   23 939 -0,7% 22 727 -5,1% 

          

Source : Statistique Canada 1991-1996-2001     
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L’analyse de la structure d’âge démontre que la population de la MRC d’Abitibi-

Ouest suit les mêmes tendances qu’au Québec et que le phénomène de 

vieillissement viendra également marquer la région. Notons également la proportion 

plus importante, surtout dans les tranches de population active, de la population 

masculine. En 2001, le rapport de masculinité (nombre d’hommes/nombre de femmes x 

100) était de 102 en Abitibi-Ouest alors qu’il était de 97 pour l’ensemble du Québec. 

TABLEAU 2.2 RÉPARTITION DE LA POPULATION PAR GROUPE D’ÂGE 

  Hommes Femmes  Total 

Groupe d'âge Nbr  % Nbr  % Nbr  % 

0-4 580 5,23 550 5,05 1130 5,14 

5-9 735 6,63 680 6,24 1415 6,44 
10-14 800 7,22 770 7,06 1570 7,14 
15-19 900 8,12 870 7,98 1770 8,05 
20-24 675 6,09 660 6,06 1335 6,07 
25-29 560 5,05 540 4,95 1100 5,00 
30-34 600 5,41 620 5,69 1220 5,55 
35-39 885 7,98 845 7,75 1730 7,87 
40-44 1030 9,29 980 8,99 2010 9,14 
45-49 945 8,53 885 8,12 1825 8,30 
50-54 845 7,62 705 6,47 1550 7,05 
55-59 650 5,86 640 5,87 1290 5,87 
60-64 525 4,74 480 4,40 1005 4,57 

65 et plus 1355 12,22 1675 15,37 3030 13,79 

Total 11085 100,00 10900 100,00 21985 100,00 

         
Source: Statistique Canada, Recensement 2001    
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Piliers de son économie, les secteurs forestier, minier et agricole forment la base de 

l’activité économique. L’emploi dans la MRC d’Abitibi-Ouest étant concentré 

principalement dans les secteurs primaires (17,76%) et secondaires (18,98%), on 

peut aisément qualifier cette dernière de région ressources. En ce sens, elle 

demeure très sensible aux éléments de la conjoncture économique. 

TABLEAU 3.1 ANALYSE DE L’EMPLOI PAR SECTEUR D’ACTIVITÉ 

 1996 1996 

 Nbr  % Nbr  % 

Secteur primaire:         

Agriculture et services relatifs à l'agriculture 355 3,61   

Pêche et piégage 0 0,00   

Exploitation forestière et services forestiers 680 6,92   

Mines, carrières et puits de pétrole 710 7,23   

  1745 17,76   

Secteur secondaire:       

Industries manufacturières 1345 13,69   

Construction 520 5,29   

      

Secteur tertiaire:       

Transports et entreposage 730 7,43   

Communications et autres services publics 135 1,37   

Commerces de gros 230 2,34   

Commerces de détail 1400 14,25   

Intermédiaires financiers et assurances 320 3,26   

Services immobiliers et agences d'assurances 45 0,46   

Services aux entreprises 190 1,93   

Services gouvernementaux 225 2,29   

Services d'enseignement 700 7,12   

Services de santé et services sociaux 1110 11,30   

Hébergement et restauration 650 6,62   

Autres services 480 4,89   

  6215 63,26   

Total 9825 100,00   

      

Source: Statistique Canada, Recensements 1991, 1996     
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Variant au rythme des fluctuations des marchés mondiaux, le taux de chômage 

demeure constamment à un niveau supérieur à celui du Québec, laissant inutilisée 

une proportion importante de la force de travail disponible.  

TABLEAU 3.2 ANALYSE DES PRINCIPAUX INDICATEURS DU MARCHÉ DU TRAVAIL 

  Abitibi-Ouest 

  1991 1996 2001 

Population 15 ans et + 18 535  18 090  17 570  

Population active 11 090  10 375  9 700  

  Personnes occupées 8 875  8 515  8 100  

  Chômeurs 2 210  1 830  1 600  

Population inactive 
 

7 445  7 715  7 870  

      

Taux d'activité 59,83% 57,35% 57,35% 

Taux de chômage 19,93% 17,64% 16,49% 

Taux d’emploi 47,88% 47,07% 46,00% 

       

Source: Statistique Canada, Recensements 1991, 1996, 2001  

Contrairement à la croyance populaire, les revenus moyens d’emplois sont 

sensiblement les mêmes en Abitibi-Ouest que dans le reste du Québec. La nature 

des emplois offerts, ainsi que la forte disponibilité de la main-d’œuvre contribuent à 

maintenir ces derniers au niveau actuel.  

TABLEAU 3.3 REVENU MOYEN D’EMPLOI EN 2001 

  Abitibi-Ouest Québec 

Revenu moyen - Total 25 409 $ 29 385 $ 

  Temps plein 35 535 $ 39 217 $ 

  Temps partiel 18 921 $ 19 058 $ 
    

Revenu moyen - Homme 30 033 $ 34 705 $ 

  Temps plein 39 712 $ 43 978 $ 

  Temps partiel 23 195 $ 22 800 $ 
    

Revenu moyen - Femme 18 765 $ 23 282 $ 

  Temps plein 28 665 $ 32 486 $ 

  Temps partiel 13 189 $ 15 633 $ 

      

Source: Statistique Canada, Recensement 2001  
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3.1. SCOLARISATION 

Les exigences scolaires demandées sur le marché du travail ont constamment 

augmenté au cours des dernières décennies. Il est d’ailleurs reconnu que les 

personnes détenant un diplôme d’études spécialisées ont de meilleures possibilités 

d’emploi. 

En 2001, une forte proportion de la population active d’Abitibi-Ouest (48,4%) ne 

possédait pas de diplôme d’études secondaires.  Il s’agit toutefois d’une amélioration 

par rapport à 1996 (51,2%) et à 1991 (54,5%). Néanmoins, l’écart avec la région et 

le reste du Québec demeure relativement important. Cette situation s’expliquerait en 

partie par une structure économique favorisant l’embauche de main-d’œuvre moins 

spécialisée. En contrepartie, on observe un pourcentage de diplômés d’école de 

métiers (14%) supérieur à celui enregistré en Abitibi-Témiscamingue (13,2%) et 

dans l’ensemble du Québec (11,5%). 

TABLEAU 3.4 RÉPARTITION DE LA POPULATION SELON LE NIVEAU DE SCOLARITÉ 

  Abitibi-Ouest Abitibi-Témiscamingue 

Niveau de scolarité atteint Nbr  % Nbr  % 

Population de 20 ans et plus 15 810   104 205   

Niveau inférieur à la 9e année 4 490 28,4 23 010 22,0 

9 à 13 ans sans certificat 3 160 20,0 19 540 18,7 

9 à 13 ans avec certificat 2 280 14,4 16 580 15,8 

Diplôme d’école de métiers 2 220 13,9 13 790 13,2 

Études collégiales sans certificat ou diplôme 630 3,9 5 445 5,2 

Études collégiales avec certificat ou diplôme 1 690 10,7 12 740 12,2 

Études universitaires sans grade 395 2,5 3930 3,8 

Études universitaires sans diplôme 70 0,5 995 1,0 

Études universitaires avec diplôme 325 2,1 2 935 2,8 

Études universitaires avec diplôme supérieur 945 5,9 9 185 8,8 

      

Source: Statistique Canada, Recensement 2001  

En plus de la grande disponibilité de la main-d’œuvre locale, la loyauté de cette 

dernière constitue, de l’avis de plusieurs, un avantage concurrentiel important pour 

les entreprises de la région.  
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4.1. ÉTABLISSEMENTS 

Sous l’autorité de la Commission scolaire du Lac-Abitibi, le Centre de formation 

professionnel Lac-Abitibi dispense la formation de niveau professionnel sur le 

territoire d’Abitibi-Ouest. Au fil des ans, l’institution a su créer des relations 

privilégiées avec le milieu, lui conférant une notoriété reconnue en plusieurs 

domaines. 

Bien qu’elle ne possède pas sur son territoire d’établissement collégial ou 

universitaire permanent, la MRC d’Abitibi-Ouest maintient des liens étroits avec les 

institutions d’enseignement, notamment par le biais des centres de services 

localisés sur son territoire. La population et les entreprises locales peuvent donc 

aisément bénéficier des services et de l’expertise de ces dernières. 

 
CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE DU LAC ABITIBI 
500, rue Principale  
La Sarre, Québec  J9Z 2A2 
 
M. Émilien Larochelle, directeur 
Tél. : (819) 333-5411 

 

CÉGEP ABITIBI-TÉMISCAMINGUE – LA SARRE 
301, rue Principale  
La Sarre, Québec  J9Z 2A2 
 
Mme Lucie Gélinas 
Tél. : (819) 339-5641 Télec. : (819) 339-5642 

 

UNIVERSITÉ DU QUÉBEC EN ABITIBI-TÉMISCAMINGUE – LA SARRE 
500, rue Principale  
La Sarre, Québec  J9Z 2A2 
 
Mme Lucie Gélinas 
Tél. : (819) 333-2624 
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4.2. COURS OFFERTS 

Un vaste choix de cours d’ordre professionnel sont dispensés sur le territoire par le 

Centre de formation professionnelle Lac-Abitibi. De plus, un groupe-conseil est 

également sur place afin d’organiser et diffuser de la formation sur mesure 

permettant le développement des ressources humaines. Notons que le service aux 

entreprises est un organisme officiel répondant aux exigences de la Loi sur la 

formation de la main-d’œuvre (1%). 

 Les programmes suivants y sont offerts : 

• Boucherie 
• Cuisine actualisée 
• Service de la restauration 
• Pâtisserie 
• Cuisine d’établissement 
• Secrétariat et informatique 
• Mécanique de véhicules lourds routiers 
• Mécanique de véhicules légers 
• Mécanique d’engins de chantier 
• Soudage sur tuyaux 
• Soudage-montage 
• Vente de pièces mécaniques et d’accessoires 
• Entretien du réseau routier 
• Conduite de camions 
• Conduite automobile 

Des cours de niveau collégial et universitaire sont également dispensés en fonction 

de la demande locale. Notons également la présence, à Duparquet, de la Forêt 

d’enseignement et de recherche du Lac Duparquet (FERLD). S’étendant sur plus de 

80 km2, elle est gérée conjointement par l’UQAM, l’UQAT et les représentants de 

deux compagnies forestières (Groupe de Produits forestiers Tembec et les 

Industries Norbord-Nexfor). Elle constitue un lieu privilégié de recherche, 

d’expérimentation et de démonstration afin de développer des modes de 

gestion et d’aménagement forestiers qui respectent l’environnement 

tout en tenant compte des attentes du milieu socio-économique. 

 

'(6�)$,76�48,�3$5/(17�� 
Suite au transfert de 
responsabilités de plusieurs 
routes aux municipalités, un 
Centre de formation en transport, 
localisé à Macamic, a vu le jour 
en 1998. Issu d’une collaboration 
entre le Centre de formation 
professionnelle, la MRC d’Abitibi-
Ouest et le Ministère des 
transport du Québec, il permet 
d’acquérir des connaissances 
dans le domaine de l’entretien, de 
l’exploitation et de la conservation 
du réseau routier.�
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5.1. LA FORÊT 

5.1.1. Le territoire forestier 

Les terrains forestiers couvrent une superficie de 270 573 ha, soit plus des deux 

tiers du territoire de la MRC d’Abitibi-Ouest. En raison du relief relativement plat du 

territoire, la grande majorité des superficies forestières productives présentent une 

pente inférieure à 8%, ce qui en facilite l’exploitation.  

Graphique 5.1   Occupation forestière du territoire 

64%

11%

25%

Terrains forestiers - productif Terrains forestiers - Improductif Terrains non forestiers

 

La forêt d’Abitibi-Ouest est relativement jeune puisque la superficie de la classe 

d’âge de 50 ans représente le tiers de la superficie forestière productive alors que 

les superficies de 70 ans et plus ne représentent que 6%. Celle-ci est principalement 

constituée de peuplement mixtes conifères – feuillus, dans des proportions de 68% 

d’essences feuillues et de 32% d’essences résineuses. Le peuplier faux-tremble, 

l’épinette noire et le sapin baumier sont les espèces les plus présentes mais on y 

retrouve également plusieurs autres essences. 
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La faible croissance annuelle des peuplements résineux leur procure une 

caractéristique très recherchée pour le marché de la construction en raison de la 

résistance qu’elle procure aux matériaux. 

Une forêt rare est protégée en Abitibi-Ouest 

La forêt rare du Lac-Duparquet, au sud du territoire de l’Abitibi-Ouest, 

est composée de plusieurs petits peuplements de pin rouge et de pin 

blanc sur des dizaines d’îlots et presqu’îles, ce qui est très rare en forêt 

boréale.  La présence de cette forêt rare et en excellent état, s’expliquerait par une 

période climatique plus clémente dans la région, il y a plusieurs milliers d’années. 

 

TABLEAU 5.1 ESSENCES COMMERCIALES DISPONIBLES EN ABITIBI-OUEST 

Résineux Feuillus 

Épinette noire Peuplier faux-tremble 

Épinette blanche Peuplier baumier 

Épinette rouge Peupliers 

Sapin baumier Bouleau blanc 

Pin gris Bouleau gris 

Mélèze Aulne 

Thuya  

5.1.2. L’industrie forestière 

L’exploitation forestière et la transformation du bois sont à l’origine d’une part 

importante des activités industrielles et commerciales de l’Abitibi-Ouest. 

Actuellement, l’industrie de la transformation du bois est axée principalement sur la 

production de bois d’œuvre de résineux, dont la qualité exceptionnelle de la fibre est 

reconnue mondialement. Quelques entreprises majeures de sciage (3), de bois 

jointés (1) et de panneaux (1) détiennent la plupart des volumes de bois disponibles 

sur le territoire. On retrouve également sur le territoire près d’une trentaine de 

petites scieries de services. 
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Contrairement aux autres MRC de la l’Abitibi-Témiscamingue, le territoire de 

l’Abitibi-Ouest est constitué principalement (55,6%) de forêt privée, sous la gestion 

de l’Agence de mise en valeur des forêts privées de l’Abitibi. Par le biais de cette 

dernière, la population locale peut donc exercer un certain contrôle sur la gestion et 

l’exploitation de ses ressources forestières. Notons également qu’une part 

importante des volumes de bois transformés sur le territoire (plus de 80%1) provient 

de l’extérieur.  

Au cours de dernières années, encouragés par des mesures incitatives mises en 

place par le Ministère des ressources naturelles du Québec, de nombreux travaux 

de mise en valeur ont été effectués par les propriétaires de forêts boisées. En plus 

de contribuer à l’augmentation des rendements, ces derniers contribueront à assurer 

la pérennité de la ressource.  

En plus des nombreuses possibilités qu’offre la transformation du bois, une gestion 

intégrée de la forêt offre une panoplie d’opportunités et d’activités économiques, 

notamment la motoneige, le VTT, les activités en pourvoirie,  les randonnées 

pédestres,  l’éducation, etc.   

                                                 
1 Selon le Registre forestier de 1991, la provenance des volumes de bois était la suivante : Ontario 
17%, Forêt privée 8%, Unité de gestion Lac Abitibi 60% (MRC Abitibi-Ouest 10% du territoire de 
l’Unité de gestion) et Autres Unités de gestion 15%. 
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5.2. AGRICULTURE 

5.2.1. Le territoire agricole 

Selon la Commission de la protection du territoire agricole, la zone agricole occupait, 

en 1999, 225 485 hectares. Cette superficie équivaut à 66% du territoire de la MRC. 

Moins de 20% de cette dernière est actuellement occupée par des exploitations 

agricoles (40 000 hectares). 

Graphique 5.2   Occupation de la zone agricole protégée (ZAP) 

 

 

 

 

 

 

Plusieurs terres agricoles, autrefois cultivées, sont aujourd’hui laissées à l’état de 

friche. En 1994, on évaluait à 16 858 ha l’étendue des friches sur le territoire. La 

presque totalité (97%) avaient moins de 10 ans et 

plus de la moitié étaient constituée de friches 

herbacées.  

D’ailleurs, la grande disponibilité des terres agricoles 

constitue un avantage concurrentiel important de la 

MRC d’Abitibi-Ouest puisqu’il est possible de s’y 

procurer un fonds de terre à des coûts largement 

inférieurs à ceux disponibles ailleurs au Québec.  

 

'(6�)$,76�48,�3$5/(17�� 
Afin de remettre en valeur des 
terres en friche offrant peu de 
possibilité agricole, le 
ministère de l’Agriculture, des 
Pêcheries et de l’Alimentation 
du Québec autorisa, entre 
1987 et 1997, le reboisement 
de 6000 ha en zone agricole 
protégée. 
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5.2.2. L’industrie agroalimentaire 

L’agriculture joue un rôle de premier plan dans la stabilité économique de la MRC 

d’Abitibi-Ouest. En 2002, 210 entreprises agricoles ont produit un chiffre d’affaires 

de 21 441 495$ soit près de 28% des revenus de l’ensemble de l’Abitibi-

Témiscamingue. Les industries bovine (109 entreprises pour 10,3 millions de 

revenus) et laitière (44 entreprises pour 8,7 millions de revenus) constituent les 

principaux secteurs d’activités.  Depuis quelques années, nous notons également 

une croissance des productions céréalières et d’autres productions végétales.   

De nombreuses recherches ont favorisé l’essor de l’agriculture en Abitibi-Ouest, 

notamment par l’instauration de techniques de production adaptées aux conditions 

du milieu. De plus, certaines conditions particulières à la région permettent de se 

démarquer. La fraîcheur du climat permet, par l’augmentation des sucres solubles 

dans les plantes, de produire un fourrage et des fruits de qualité supérieure. La 

période plus restreinte sans gel au sol est compensée en partie par une durée 

d’ensoleillement plus élevée que dans le sud du Québec. Quelques endroits 

jouissent néanmoins d’un micro-climat propice à la culture de fruits et légumes plus 

sensibles au gel. 

Pour conclure, l’exploitation tardive et non intensive des sols de la région 

leur confère un statut particulier lorsqu’il est question de production 

biologique. En effet, la majorité des sols n’ont pas été, ou très peu, 

exposés aux engrais chimiques.  

 '(6�)$,76�48,�3$5/(17���
�
¾� La région est un chef de file en matière d’ensilage avec le silo-meule. 
¾� Les apiculteurs de la région produisent annuellement plus de miel par ruche que 

partout ailleurs au Québec. 
¾� L’Abitibi-Ouest produit une viande de bœuf de qualité grâce à une alimentation à 

base de fourrage plus protéinique et énergétique. 
¾� Les fruits et légumes cultivés en région sont plus savoureux et plus sucrés en 

raison de la fraîcheur des nuits et des longues heures d’ensoleillement. 
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5.3. RÉCRÉO-TOURISTIQUE 

L’industrie touristique représente actuellement un secteur à forte croissance autant 

au Québec, qu’à travers le monde. Animée par la diversité de ses 22 municipalités, 

l’Abitibi-Ouest regorge d’attraits touristiques historiques et culturels. Nombre 

d’éléments naturels et architecturaux (ponts couverts, bâtiments) témoignent de 

l’histoire et de la culture régionale.   

Reconnu pour ses grands espaces, la diversité de sa flore et de sa faune, ses lacs 

et ses rivières, le territoire de la MRC Abitibi-Ouest offre une multitude de 

possibilités pour les adeptes de la nature. La présence d’un nombre 

impressionnant de routes et de sentiers assure l’accessibilité de 

l’ensemble de ces richesses. À ce chapitre, notons entre autres les 

possibilités reliées à l’agrotourisme ainsi qu’à l’écotourisme.  

Bien que la chasse et la pêche constituent déjà des activités 

importantes, d’autres activités de plein air, notamment en ce qui a 

trait au tourisme d’aventure, renferment un potentiel inexploité. Les 

conditions climatiques de la région offrent l’opportunité de s’adonner 

à différentes activités propices à chaque saison. Les particularités de 

la saison hivernale ont permis, grâce à l’implication des différents clubs de 

motoneige locaux, le développement d’un réseau de sentiers de motoneige d’une 

qualité exceptionnelle. De nombreuses opportunités s’offrent actuellement afin de 

diversifier l’offre touristique de cette industrie. 
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5.4. MINES 

L’établissement par le passé de nombreuses exploitations minières a démontré la 

présence dans le sous-sol de la MRC d’Abitibi-Ouest de métaux précieux tels l’or, 

l’argent, le zinc et le cuivre. Aujourd’hui encore, on dénombre quelques sites 

prometteurs toujours en exploration. Toutefois, au cours des dernières années, 

l’activité minière s’est déplacée vers le nord en raison de possibilités minéralogiques 

plus importantes.  

Bien qu’aucun gisement ne soit actuellement en exploitation sur le territoire, une part 

importante de la main-d’œuvre locale (7,5%), possédant une expertise reconnue, 

œuvre dans les mines situées dans les régions avoisinantes. 
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6.1. RÉSEAU ROUTIER 

La MRC d’Abitibi-Ouest est desservie par un réseau routier totalisant plus de 

1 000 km, assurant ainsi un niveau d’accessibilité enviable sur l’ensemble 

de la superficie de son territoire. La configuration du réseau routier permet 

d’avoir accès, à moins de 1,6 km d’un chemin, à l’ensemble du territoire et 

des ressources disponibles. 

TABLEAU 6.1 RÉSEAU ROUTIER 

Route nationale 122 km 

Route régionale 93 km 

Route collectrice 187 km 

Route d’accès aux ressources 94 km 

Route locale 641 km 

 1138 km 
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Comme pour l’ensemble de la région, la MRC d’Abitibi-Ouest compte sur la 

présence de nombreuses entreprises de camionnage, assurant le transport de 

marchandises de diverses natures. D’ailleurs, l’industrie du transport et de 

l’entreposage est la quatrième plus importante en ce qui concerne le nombre 

d’emplois. 

Le transport interurbain par autobus est assuré par Autobus Maheux ltée. Ce dernier 

dessert également l’ensemble de l’Abitibi-Témiscamingue et assure l’interconnexion 

avec Montréal et le nord de l’Ontario. 

6.2. RÉSEAU FERROVIAIRE 

Le Chemin de fer d’intérêt local du Nord-du-Québec (CFILINQ), une division semi-

autonome du Canadien National, assure le transport des marchandises vers la 

grande région de Montréal ou l’Ontario. Une part importante des marchandises 

(copeaux, bois de construction, minerais et produits pétroliers) transite par le 

CFILINQ. De plus, un poste de transbordement du minerai, propriété des Mines 

Selbaies, est localisé à La Sarre. 

6.3. TRANSPORT AÉRIEN 

L’Abitibi-Ouest  possède un aéroport de catégorie locale, opérationnel en toutes 

saisons, situé au nord de La Sarre en bordure de la route 393. La piste asphaltée 

est d’une longueur de 1432 mètres, par 30 mètres de large. L’accès par air se fait 

avec la présence d’aides électroniques (NDB) à l’approche et permet des approches 

aux instruments de non-précision. Une entreprise de service d’hélicoptère, Les 

Hélicoptères Abitibi ltée, est également présente sur le territoire. 

Bien qu’aucun transporteur ne soit présent directement à La Sarre, l’aéroport de 

Rouyn-Noranda, à une heure de route seulement, offre plusieurs liaisons 

quotidiennes vers les grands centres. 
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7.1. MÉDIAS ÉCRITS 

On retrouve sur le territoire deux publications majeures, le journal Le Citoyen 

d’Abitibi-Ouest (tirage : 9 000 copies), distribué gratuitement dans tous les foyers, 

ainsi que le journal l’ÉCHO Abitibien. Plusieurs localités (13) publient également, à 

diverses fréquences, des journaux à saveur locale. 

 

Hebdomadaires : LE CITOYEN D’ABITIBI-OUEST 1-819-333-5507 

 L’ÉCHO ABITIBIEN  1-819-333-5507 

7.2. MÉDIAS ÉLECTRONIQUES 

La transmission radiophonique et télévisuelle est assurée sur le territoire en majeure 

partie par les fournisseurs régionaux et nationaux. La station CKM9, via le service 

de câblodistribution, diffuse des émissions d’intérêt local. 

Radio : CJMM 92.5FM 1-819-797-2566 

 GO-FM 102.7FM 1-819-333-5505 

 CHOA 96.5FM 1-819-333-5505 

 RADIO-CANADA  1-819-762-8155 

Télévision : RADIO-NORD 1-819-762-0741 

 CABLEVISION DU NORD 1-819-333-2073 

 CKM9 1-819-782-4227 

7.3. TÉLÉCOMMUNICATIONS 

Services téléphoniques : TÉLÉBEC LTÉE 1-888-737-6673 

Téléphonie cellulaire : TÉLÉBEC MOBILITÉ 1-800-535-2355 
  http://www.telebecmobilite.ca 

Autoroute électronique : LINO – SYMPATICO 1-888-730-5466 
  http://www.lino.com  
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La société Hydro-Québec est le principal fournisseur d’énergie électrique pour la 

région. On retrouve également sur la rivière La Sarre deux installations 

hydroélectriques, La Sarre I et La Sarre II, appartenant à la compagnie Hydro-

Abitibi inc., produisant un peu plus de 1,85 mégawatts (MW).  
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Sur son territoire, la MRC d’Abitibi-Ouest compte un parc industriel spécialement 

aménagé pour accueillir tout type d’industrie. Situé à l’est de la ville de La Sarre, ce 

dernier est facilement accessible par le biais de la route 111. De plus, les 

municipalités de Ste-Germaine, Palmarolle, et Macamic se sont chacune dotées 

d’un incubateur (tremplin) industriel afin de faciliter le démarrage de nouvelles 

entreprises.  

TABLEAU 9.1 INFORMATIONS GÉNÉRALES PARC INDUSTRIEL DE LA SARRE 

 

CARACTÉRISTIQUES TECHNIQUES : 

  Aucune restriction technique 

  Accès à l’électricité 

  Accès à l’aqueduc 

  Accès au chemin de fer 

 
CARACTÉRISTIQUES PHYSIQUES : 

  Topographie :  plane 

  Qualité du sol :  argileux 

  Superficie du parc :  3 919 354 p2  364 500 m2 

 

INFORMATIONS : 

  Jean-Marie Vezeau, Directeur de l’urbanisme - 333-2282 
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10.1. SERVICES FINANCIERS 

 

CAISSE POPULAIRE DESJARDINS 1-819-333-5424 

BANQUE NATIONALE 1-819-333-2207 

BANQUE ROYALE 1-800-769-2520 

BANQUE CIBC 1-819-763-4069 

      

10.2 SERVICES DE VÉRIFICATEURS COMPTABLES  

 

KPMG 1-819-339-5764 

RAYMOND CHABOT GRANT THORNTON 1-819-333-5586 

  
10.3 ORGANISMES DE DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE 

 

CENTRE LOCAL DE DÉVELOPPEMENT (CLD) 1-819-333-2214 

SOCIÉTÉ D’AIDE AU DVELOPPEMENT DES COLLECTIVITÉS (SADC) 1-819-333-3113 

CHAMBRE DE COMMERCE D’ABITIBI-OUEST 1-819-333-9836 

COMITÉS LOCAUX DE DÉVELOPPEMENT  
( Pour de plus amples informations adressez-vous au CLD ) 

 

10.4 SERVICES MUNICIPAUX ET GOUVERNEMENTAUX 

 

MUNICIPALITÉ RÉGIONALE DE COMTÉ (MRC) 1-819-339-5671 

CENTRE LOCAL D’EMPLOI (CLE) 1-819-339-7901 

CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI (CJE) 1-819-333-1110 

DÉVELOPPEMENT RESSOURCES HUMAINES CANADA (DRHC) 1-819-333-5444 

MINISTÈRE DE L’AGRICULTURE (MAPAQ) 1-819-339-7595 

MINISTÈRE DES RESSOURCES NATURELLES (MRN) 1-819-339-7521 

MINISTÈRE DES TRANSPORTS 1-819-782-4621 

REXFORÊT – LA SARRE 1-819-339-7657 
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11.1. UNE RÉGION JEUNE ET DYNAMIQUE 

Colonisée au début du siècle dernier par des pionniers en provenance de l’ensemble 

des régions du Québec, la MRC d’Abitibi-Ouest se veut le reflet de communautés 

riches en histoire et culture diverses. Un peu partout, il est étonnant de constater la 

volonté des citoyens de faire de leur environnement un milieu de vie agréable. Ce 

dévouement s’observe entre autre par la présence d’associations et de 

regroupements de toutes natures actifs un peu partout sur le territoire. On 

dénombrait en 1999, 431 organismes associatifs, communautaires et 

coopératifs en Abitibi-Ouest.1 

11.2. SERVICES DE SANTÉ ET SERVICES SOCIAUX 

Au cours des dernières années, la réorganisation et la rationalisation des dépenses 

dans le secteur de la santé ont entraîné de nombreux changements. L’implantation 

par le CLSC de Centres de services dans certaines municipalités, en plus de 

l’instauration des services de soins à domicile, ont grandement favorisé l’accès aux 

services de santé sur l’ensemble du territoire. Le Réseau de la santé et services 

sociaux des Aurores Boréales (RSSAB) assure la gestion de l’ensemble des 

établissements du réseau de la santé de la MRC d’Abitibi-Ouest.  

En plus des services offerts par le réseau de la santé, la MRC d’Abitibi-Ouest 

compte également sur la présence de nombreux spécialistes (dentistes, 

denturologistes, pharmaciens, optométristes, chiropraticiens, etc.) ainsi que sur de 

nombreux organismes communautaires (plus de 60) pour assurer le bien-être, 

physique et psychologique de la population locale. 

 

                                                 
1 Donnée issue du Portrait de l’impact social et économique du milieu associatif, communautaire et 
coopératif en Abitibi-Témiscamingue, CRDAT, mai 1999 
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11.3. SERVICES D’ÉDUCATION 

La Commission scolaire du Lac Abitibi compte encore aujourd’hui, malgré une 

baisse significative de son achalandage, 18 pavillons d’enseignement primaire, 4 

établissements offrant l’enseignement secondaire, un centre de formation 

professionnelle et un centre d’éducation aux adultes.  

On retrouve également en Abitibi-Ouest des écoles offrant des cours spécialisés, 

dont l’École de musique d’Abitibi-Ouest Inc. et l’atelier d’art Trésors et parfums de 

campagne. 

11.4. SERVICES D’URGENCE 

L’équipe de patrouilleurs de la Sûreté du Québec assure la protection et la 

surveillance sur l’ensemble du territoire de la MRC d’Abitibi-Ouest. Le service 

ambulancier, localisé à La Sarre, possède une équipe permanente. En ce qui a trait 

aux services d’incendie, plusieurs municipalités possèdent les équipements ainsi 

qu’une équipe de pompiers volontaires afin d’intervenir rapidement en cas de 

sinistre. Un centre de service téléphonique 911 assure aussi la coordination de 

l’ensemble des services d’urgences. 

11.5. SERVICES CULTURELS ET DE LOISIRS 

La MRC d’Abitibi-Ouest, grâce à l’implication de ses municipalités, dispose d’un 

ensemble extrêmement diversifié d’infrastructures culturelles et récréatives. On 

compte notamment sur la présence de 19 bibliothèques affiliées au réseau BIBLIO, 

7 arénas,  3 salles de quilles, 2 terrains de golf, 2 cinémas, 2 salles de spectacles, 

en plus des nombreux parcs et espaces récréatifs aménagés. 



  

  MRC D’ABITIBI-OUEST 

� � 88Q�Q�WWHHUUUULLWWRRLLUUH�H�DDX�X�SSRRWWHHQQWWLLDDOOLLWWppV�V�PPXXOOWWLLSSOOHHVV���� ��� 

 

��
��
��
��
��
��
��

$$$$11
1111
11((
((;;
;;((
((��
����
������  

 

COORDONNÉES DES MUNICIPALITÉS DE LA MRC D’ABITIBI-OUEST 
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Coordonnées : 
  

Case Postale 90 
 605, avenue Principale 
 Authier (Québec) 
 J0Z 1C0 
 
Téléphone :  (819) 782-3093 
Télécopieur : (819) 782-3203 

 

� 

 

Maire :    Rita Julien 
Secrétaire-trésorière :Louise Lambert 
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Coordonnées : 
  

452, Principale 
 Authier-Nord (Québec) 
 J0Z 1E0 
 
 
Téléphone :  (819) 782-3914 
Télécopieur : (819) 782-3914 

 

� 

 

Maire :    Alain Gagnon 
Secrétaire-trésorière :Marcelle Bélanger 

&&++$$==((//��
Coordonnées : 
  
 335, rue Principale Sud 
 Chazel (Québec) 
 J0Z 1N0 
 
 
Téléphone :  (819) 333-4758 
Télécopieur : (819) 333-4758 

 

� 

 

Maire :    Émilien Savard 
Secrétaire-trésorière :Florianne Trépanier 
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Coordonnées : 
  
 722, Chemin 4e et 5e Rangs 
 Clermont (Québec) 
 J0Z 3M0 
 
 
Téléphone :  (819) 333-6129 
Télécopieur : (819) 333-3811 
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Maire :    Michel Mercier 
Secrétaire-trésorière :Yvette Portelance 
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Coordonnées : 
  

579, Rangs 2 et 3 
 Clerval (Québec) 
 J0Z 1R0 
 
 
Téléphone :  (819) 783-2640 
Télécopieur : (819) 783-2640 
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Maire :    Claude Lamoureux 
Secrétaire-trésorière :Lise Roy 

''8833$$554488((77��
Coordonnées : 
  

Case Postale 190 
 Duparquet (Québec) 
 J0Z 1W0 
 
 
Téléphone :  (819) 948-2266 
Télécopieur : (819) 782-2466 

 � 
 

Maire :    Gilbert Rivard 
Secrétaire-trésorière :Andrée Cloutier 
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Coordonnées : 
  

Case Postale 59 
 Dupuy (Québec) 
 J0Z 1X0 
 
 
Téléphone :  (819) 783-2595 
Télécopieur : (819) 783-2595 

 

� 

 

Maire :    Marc-André Côté 
Secrétaire-trésorière :Pascale Lavigne 
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Coordonnées : 
  
 Case Postale 38 
 Gallichan (Québec) 
 J0Z 2B0 
 
 
Téléphone :  (819) 787-6092 
Télécopieur : (819) 787-6015 
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Maire :    Jean-Noël Rivard 
Secrétaire-trésorière :Johanne Shink 
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Coordonnées : 
  

Case Postale 40 
 La Reine (Québec) 
 J0Z 2L0 
 
 
Téléphone :  (819) 947-5271 
Télécopieur : (819) 947-5271 
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Maire :    Jacques Perreault 
Secrétaire-trésorière :Diane Sévigny-East 
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Coordonnées : 
  

6, 4e Avenue Est 
 La Sarre (Québec) 
 J9Z 1J9 
 
 
Téléphone :  (819) 333-2282 
Télécopieur : (819) 333-3090 
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Maire :     J. Horace Lessard 
Secrétaire-trésorier : François Casaubon 
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Coordonnées : 
  

Case Postale 128 
 1, 7e avenue Ouest 
 Macamic (Québec) 
 J0Z 2S0 
 
Téléphone :  (819) 782-4604 
Télécopieur : (819) 782-4283 
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Maire :     Daniel Rancourt 
Secrétaire-trésorier : Denis Bédard 
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Coordonnées : 
  

Case Postale 308 
59, 1ère Rue 

 Normétal (Québec) 
 J0Z 3A0 
 
Téléphone :  (819) 788-2550 
Télécopieur : (819) 782-2730 
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Maire :    Normand Beaupré 
Secrétaire-trésorière :Jasmine Lampron 
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� � 88Q�Q�WWHHUUUULLWWRRLLUUH�H�DDX�X�SSRRWWHHQQWWLLDDOOLLWWppV�V�PPXXOOWWLLSSOOHHVV���� ��� 

33$$//00$$5522////((��
Coordonnées : 
  
 Case Postale 309 

499, Route 393 Sud 
 Palmarolle (Québec) 
 J0Z 1N0 
 
Téléphone :  (819) 787-2303 
Télécopieur : (819) 787-2412 

 

� 

 

Maire :    Pierre Vachon 
Secrétaire-trésorière :Ginette Quirion 

332288//$$55,,((66��
Coordonnées : 
  

Case Postale 58 
 990, Principale 
 Poularies (Québec)  
 J0Z 3E0 
 
Téléphone :  (819) 782-5159 
Télécopieur : (819) 782-5063 

 

� 

 

Maire:    Claude Blais 
Secrétaire-trésorière :Hélène Richer 

55$$33,,''((��''$$1166((8855��
Coordonnées : 
  

535,Village 
Case Postale 459 

 Rapide-Danseur (Québec) 
 J0Z 3G0 
 
Téléphone :  (819) 948-2152 
Télécopieur : (819) 948-2265 

 

� 
 

Maire :    André Provencher 
Secrétaire-trésorière :Yvette F.-Boutin 



  

  MRC D’ABITIBI-OUEST 

� � 88Q�Q�WWHHUUUULLWWRRLLUUH�H�DDX�X�SSRRWWHHQQWWLLDDOOLLWWppV�V�PPXXOOWWLLSSOOHHVV���� ��� 

55224488((00$$8855((��
Coordonnées : 
  
 15, Rue Raymond 
 Roquemaure (Québec) 
 J0Z 3K0 
 
 
Téléphone :  (819) 787-6311 
Télécopieur : (819) 787-6383 

 

� 

 

Maire :    Marcel Mainville 
Secrétaire-trésorière :Anick Lavoie 

''((6600((//22,,==((66��
Coordonnées : 
  
 509, Route du 5e et 8e rang 
 Desmeloizes (Québec) 
 J0Z 1V0 
 
 
Téléphone :  (819) 788-2491 
Télécopieur : (819) 788-2491 

 

� 

 

Maire :     Marco Morin 
Secrétaire-trésorière :Nicole Garant 

6677((��**((5500$$,,11((��%%2288//ee��
Coordonnées : 
  

Case Postale 5 
 Ste-Germaine Boulé (Québec) 
 J0Z 1M0 
 
 
Téléphone :  (819) 787-6221 
Télécopieur : (819) 787-2560 

 

� 
 

Maire :    Jaclin Bégin 
Secrétaire-trésorière :Gisèle B.-Lapointe 



  

  MRC D’ABITIBI-OUEST 

� � 88Q�Q�WWHHUUUULLWWRRLLUUH�H�DDX�X�SSRRWWHHQQWWLLDDOOLLWWppV�V�PPXXOOWWLLSSOOHHVV���� ��� 

6677((��++ee//ËË11((��''((��00$$11&&((%%228855**��
Coordonnées : 
  
 686, Rang 1 
 Mancebourg (Québec) 
 J0Z 2T0 
 
 
Téléphone :  (819) 333-5766 
Télécopieur : (819) 333-5766 

 

�

 

Maire :    Florent Bédard 
Secrétaire-trésorière :Sylvie B.-Bergeron 

77$$66&&++((55(($$88��
Coordonnées : 
  

52, Morin  
Case Postale 150 

 Taschereau (Québec) 
 J0Z 3N0 
 
Téléphone :  (819) 782-2219 
Télécopieur : (819) 782-2220 

 
 

Maire :    Jean-Marie Poulin 
Secrétaire-trésorier : Yves Aubut 

99$$//��6677��**,,////((66��
Coordonnées : 
  
 801, Rue Principale  
 Val St-Gilles (Québec) 
 J0Z 3T0 
 
 
Téléphone :  (819) 333-2158 
Télécopieur : (819) 333-3116 

 
Maire :    Marc Quirion 
Secrétaire-trésorière :Hélène Richer 

�

�



  

  MRC D’ABITIBI-OUEST 

� � 88Q�Q�WWHHUUUULLWWRRLLUUH�H�DDX�X�SSRRWWHHQQWWLLDDOOLLWWppV�V�PPXXOOWWLLSSOOHHVV���� ��� 

//$$11**88((''22&&��
Coordonnées : 
  

Comité de citoyens de 
Languedoc  
Languedoc (Québec) 

 J0Z 1N0 
 
 

 

� 

 

Responsable:    Lionel Guay 
Secrétaire-trésorière : Jaqueline Cimon 

6677��((88**ËË11((��''((��&&++$$==((//��
Coordonnées : 
  

Comité de citoyens de  
St-Eugène de Chazel 
Route Rurale #1  

 St-Eugène de Chazel (Québec) 
 J0Z 3T0 
 
 

 

� 

 

Responsable :   Diane Bouliane 
 



  

  MRC D’ABITIBI-OUEST 

� � 88Q�Q�WWHHUUUULLWWRRLLUUH�H�DDX�X�SSRRWWHHQQWWLLDDOOLLWWppV�V�PPXXOOWWLLSSOOHHVV���� ���
 

$$1111((;;((����  

PRINCIPALES ENTREPRISES INDUSTRIELLES DE LA MRC D'ABITIBI-OUEST 

 

Nom de l'entreprise Secteur d'activité  
   
Autobus Maheux Transports de personnes A 
Coopérative forestière du Nord-Ouest Exploitation forestière et services forestiers A 
Industrie Norbord Inc. - Division bois d'œuvre La Sarre Bois d’œuvre  A 
Industrie Norbord Inc. - Division panneaux La Sarre Panneaux de bois A 
Les produduits forestiers Tembec Inc. - Division Abitibi Bois d’œuvre et bois jointé  A 
DMC Soudure Usinage industriel et assemblage B 
Société d'exploitation sylvicole de Rousseau Inc. Exploitation forestière et services forestiers B 
Boulangerie Centrale Inc. Industries manufacturières C 
Boulangerie Normétal Inc. Industries manufacturières C 
Coopérative Abifor Exploitation forestière et services forestiers C 
Coopérative des services agricoles d'Abitibi-Ouest Agriculture et services relatifs à l'agriculture C 
Création Dynamiques 1995 Inc. Confection de vêtements C 
Fromagerie La Vache à Maillotte Fabrication de fromages C 
Gabriel Aubé Inc. Béton, construction et entretien de routes C 
Les Maisons Nordiques Inc. Maisons pré-fabriquées C 
Métal Marquis Usinage industriel et assemblage C 
Normex métal Usinage industriel et assemblage C 
RLD Leclerc Transports  C 
Roberge et Fils Inc. Fabrication de portes et fenêtres C 
Techni-Lab SGB Abitibi Inc. Services aux entreprises C 
 

 

          

Source : Liste des employeurs (2 employés et plus) DRHC, 98-07-28 

LÉGENDE 

A 100 employés et plus 
B 50 - 99 employés 
C 20 - 49 employés 
 

 


